
NOTA KESEPAHAMAN 
(Memorandum of Understanding) 

PT. TOP KARIR INDONESIA 
DENGAN 

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA 

Nomor: 011/MOU/MAR-TKID/IV/2022 
Nomor: 073/UN38/KS/2022 

UNESA 

Dengan rahmat Tuhan Yang Maha Kuasa dan didasari oleh keinginan bersama untuk saling menunjang tugas pokok kelembagaan masing-masing, 
maka pada hari ini Jumat tanggal dua puluh dua bulan April tahun dua ribu dua puluh dua bertempat di Surabaya kami yang bertanda tangan di 
bawah ini: 

1. Bayu Janitra. 

2. Prof. Dr. Nurhasan, M.Kes. 

CEO PT. Top Karir Indonesia dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama PT. Top Karir Indonesia 
ber~edudukan di Jalan Melawai Raya No. 65 Lt. 5, Keramat Pela, Kebayoran Baru, Jakarta Selatan, 
selanjutnya dalam naskah kerja sama ini disebut sebagai PIBAK PERT AMA. 

Rektor Universitas Negeri Surabaya dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Universitas 
Negeri Surabaya berkedudukan di Jalan Lidah Wetan Surabaya Jawa Timur 60213, selanjutnya dalam 
naskah kerja sama ini disebut sebagai PIHAK KEDUA. 

Bersepakat untuk menandatangani Nota Kesepahaman tentang kerja sama dalam bidang Tri Dharma Perguruan Tinggi dan Bidang Lainnya 
yang disepakati PARA PIHAK. 

Hal-hal yang menyangkut pelaksanaan dari Nota Kesepahaman ini akan diatur lebih lanjut oleh PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA dalam 
perjanjian kerja sama tersendiri yang menjadi bagian tidak terpisahkan dari Nota Kesepahaman ini. 

Nota Kesepahaman ini berlaku sejak ditandatangani untukjangka waktu 3 (tiga) tahun dan dapat diperpanjang berdasarkan kesepakatan bersama. 

Demikian Nota Kesepahaman ini dibuat dalam 2 (dua) rangkap di atas kertas bermaterai cukup, ditandatangani oleh kedua belah pihak pada hari, 
tanggal, bulan dan tahun sebagaimana tersebut di atas, dan 1 (satu) di antaranya dipegang oleh masing-masing PIHAK. 

PIHAK PERTAMA 
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